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L ARDECHE - DROME
Pt FORMEZ-VOUS A DEMAIN

ACCOMPAGNER LA PERSONNE EN SITUATION DE
HANDICAP VIEILLISSANTE

OBJECTIFS

Connaitre les caractéristiques des pathologies liées
au vieillissement de la personne en situation de
handicap vieillissante. Recenser les besoins de la
personne.

Savoir analyser les besoins et les situations des
personnes afin de proposer un accompagnement
adapté a la personne vieillissante et handicapée.
Favoriser 'autonomie des personnes malgré les

pathologies.

CONTENU

1- Définition des différentes pathologies du
vieillissement

Distinguer les différents signes de vieillissement,
Connaitre les pathologies du vieillissement les plus
courantes : Parkinson, Alzheimer, maladies
apparentées, SEP, DMLA,

Repérer les signes de vieillissement chez la
personne porteuse de handicap,

Reconnaitre les symptémes pour mieux

accompagner la personne démente.

2 - Déterminer et connaitre les différents types de
handicap

Le handicap mental (ou déficience intellectuelle),
Le handicap auditif,

Le handicap visuel,

Le handicap moteur,

Le handicap psychique,

Les autres formes de handicap : handicap invisible.

3- Prise en charge et accompagnement
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Adapter la relation d’aide aux troubles du
comportement,

Adopter la bonne posture professionnelle,
Accompagner la personne dans ses besoins

fondamentaux: réponses graduées,

Repérer les signes d'urgence et savoir réagir.

4 - Mise en situation

PRE-REQUIS

Compréhension a l'oral et a I'écrit.

PUBLIC

Tout public

Jeune de moins de 30 ans
Demandeur d'emploi
Salarie

Travailleur indépendant

Particulier, individuel

DUREE INDICATIVE

14 heures

DELAI D'ACCES

Cloture des inscriptions 1 mois avant le début

de formation. 1 ou plusieurs sessions par an.

TARIF
280 €

FINANCEMENT

Autres financements

Financement individuel

FNE Formation

Fonds publics, France Travail ou Région, sous
réserve d'éligibilité

Plan de développement des compétences

MODALITE D'ADMISSION

Admission sur dossier
Apres entretien

Apres test

MODALITES PEDAGOGIQUES

Présentiel en groupe : alternance d'apports

techniques et de travaux pratiques

NIVEAU DE SORTIE

Sans équivalence de niveau

SERVICE VALIDEUR

Le Greta remet une attestation de formation

VALIDATION

Attestation de fin de formation
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https://greta-ardechedrome.fr/fne-formation
https://greta-ardechedrome.fr/plan-de-developpement-des-competences

MODALITES D'EVALUATION

Dispositif d'appréciation des résultats prévu

par le Greta

La progression des acquis est évaluee

régulierement tout au long de la formation.

ACCESSIBILITE

Un référent handicap est disponible pour

étudier les conditions d'accés a la formation.

A NOTER

LES + FORMATION

Formation alternant théorie, pratique et

échanges expériences.

A l'issue de la formation un questionnaire de

satisfaction sera proposé a l'apprenant pour

évaluer la formation.

FICHE DE PRE-INSCRIPTION

POUR ALLER PLUS LOIN

DEBOUCHES/ METIERS/ EMPLOIS

Accompagnant(e) éducatif et social (AES)
Assistant(e) de vie aux familles (ADVF)

Aide soignante

Contacts

NOS RESULTATS POUR L'ANNEE 2023
GRETA ARDECHE DROME

SAUNDESATISFACTION

b%%g%ésgé%{sfaction pour l'ensemble des

7200.AUBENfAS .
ormations sante social

Contact formation GRETA Ardéche Drome

Tél: 04 75 82 37 90
TAUX DE RETOUR A L'EMPLOI

83% de retour a I'emploi a 6 mois

Site de Montélimar (Catalins)

Lycée des Catalins

26200 MONTELIMAR

Contact formation GRETA Ardéche Drome
Tél: 04 75 8237 90
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https://greta-ardechedrome.fr/sites/default/files/ARDECHE DROME/PDF/m2_fc_for4_v00_fiche_de_renseignements.pdf

Site de Valence

17 allée Auguste Jamet

26000 VALENCE

Contact formation GRETA Ardéche Drome
Tél: 04 75 82 37 90
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FICHE FORMATION
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https://greta-ardechedrome.fr/sites/default/files/annexes/accompagner_la_personne_en_situation_de_handicap_vieillissante.pdf

