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TITRE PROFESSIONNEL MONTEUR CABLEUR
INTEGRATEUR EN EQUIPEMENTS ELECTRONIQUES
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OBJECTIFS

Dans le respect des régles de santé et de sécurité,
le monteur cableur intégrateur :

- Prépare et réalise les faisceaux et cordons
électriques,

- prépare les supports mécaniques des sous-
ensembles électriques,

- Intégre les sous-ensembles électriques,

- Cable les sous-ensembles éléments électriques,

- Contréle et configure une installation.

Infrastructure de recharge de véhicule électrique

(IRVE) : Installer des bornes simples et rapides.

CONTENU

Domaines généraux :

- Modules de compétences transversales : mise a
niveau en communication, mathématiques
appliguées, citoyenneté- laicité, techniques de

recherche d’emploi.

Domaines professionnels :

- Fabrication de faisceaux et cordons électriques

- Intégration d'éléments électriques, électroniques
et électrotechniques dans un équipement

- Cablage et finalisation d'un équipement

- Elaboration du dossier professionnel
Module IRVE : P1, P2, P3.

PRAP (prévention des risques professionnels) et

SST (Sauveteur secouriste du travail)

Préparation a I'habilitation électrique B1V/B1V
essais et mesures.
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PRE-REQUIS

- Compréhension de la langue frangaise (niveau A2
du CECRL) - une bonne logique et I'utilisation
courante des opérations de bases en
mathématiques - Patience et minutie - Une
motivation pour le travail bien réalisé (notion

d’'esthétique)

PUBLIC

Tout public

Demandeur d'emploi

DUREE INDICATIVE

984 heures

A préciser apres positionnement individuel.

DELAI D'ACCES

1 session par an.
Cloture des inscriptions un mois avant le

début de la formation.

TARIF

13 776 € (colt maximum pour un parcours

complet)

Nous consulter pour un parcours personnalisé,

sur mesure.

FINANCEMENT

Contrat d'apprentissage

Contrat de professionnalisation

CPF

CPF de transition

Fonds publics, France Travail ou Région, sous
réserve d'éligibilité

Plan de développement des compétences
ProA

MODALITE D'ADMISSION

Admission sur dossier
Apres entretien

Apres test

MODALITES PEDAGOGIQUES

Présentiel en groupe : alternance d'apports

techniques et de travaux pratiques

NIVEAU DE SORTIE

Niveau 3 (CAP, BEP....)

SERVICE VALIDEUR
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Ministére du Travail, du Plein Emploi et de
I'Insertion

Le Greta délivre une attestation des acquis

VALIDATION

Titre professionnel de niveau européen 3

MODALITES D'EVALUATION

Epreuves finales d'examen

Epreuve orale avec un jury

Dossier professionnel

QCM et/ou QCU

Epreuve pour chaque bloc de compétences
La progression des acquis est évaluée

régulierement tout au long de la formation.

ACCESSIBILITE

Un référent handicap est disponible pour

étudier les conditions d'accés a la formation.

A NOTER

Croupe restreint.
Accompagnement et suivi individuel.
Immersion professionnelle.

Un métier a fort besoin de recrutement.

RNCP /RS

Pour plus d'informations sur la certification >
RNCP 35371

LES + DE LA FORMATION

Groupe restreint.
Accompagnement et suivi individuel.
Immersion professionnelle.

Un métier a fort besoin de recrutement.

A lissue de la formation un questionnaire de
satisfaction sera proposé a l'apprenant pour

évaluer la formation:

DOSSIER DE CANDIDATURE
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35311
https://greta-ardechedrome.fr/sites/default/files/ARDECHE DROME/PDF/dossier_candidature_unique.pdf

Site d'Annonay
Lycée Boissy d'Anglas
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