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ACCOMPAGNER EN FINDE VIE ET
SOINS PALLIATIFS

OBJECTIFS

- [dentifier les besoins des personnes, les
difficultés et la souffrance face a la mort.

- Prendre conscience de son propre regard sur la
mort et la fin de vie.

- Gérer ses émotions liées a la fin de vie pour étre
plus a I'écoute.

- Situer la spécificité du soin dans
I'accompagnement des mourants et de leur
famille.

- Acquérir les points de repéres éthiques.

- Développer une capacité a soutenir
psychologiquement des personnes en fin de vie et
leur famille.

CONTENU

LES CONCEPTS :

+ Dimension des soins palliatifs : Historique, définitions et
principes

+ Soins palliatifs et législation

+ Les spécificités gériatriques des soins palliatifs

* Les derniers instants de la vie : les étapes de mourir, le
travail de deuil

+ La mort : gestes et rites culturels ou religieux
AUTOUR DE LA PERSONNE :

+ Besoins et dignité de la personne

+ Besoins de la personne en fin de vie : physiques,
affectifs, sociaux, spirituels et d'accomplissement

+ Impact de la maladie terminale sur les besoins de la
personne

+ Cadre réglementaire (Lois Kouchner, Claeys-Léonetti,
personne de confiance, directives anticipées)

+ Les aidants : roles et enjeux

+ Spécificité de la douleur dans I'accompagnement de fin
de vie : approche holistique

+ Evaluation de la douleur

+ Les différents types de traitements (médicamenteux et
non médicamenteux).

ORGANISATION DES SOINS PALLIATIFS :

+ L'offre de soin

* Les partenaires indispensables

+ L'équipe pluri professionnelle

* Les bénévoles

* Les soins palliatifs a domicile ou en institution

ROLE D'ACCOMPAGNEMENT DU
PROFESSIONNEL :

+ Les principes de 'accompagnement : patient,
entourage et équipe de soins

+ Les facteurs de risques psychosociaux : attachement
affectif, épuisement professionnel, etc.

+ Savoir étre et savoir-faire du professionnel pour mieux
accompagner la personne ageée, la famille, les proches,
les familiers dans une relation de confiance

+ Le vécu des professionnels et les difficultés

MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation individualisée accompagnée

PUBLICS

Salarié
Travailleur indépendant

PRE-REQUIS

Expérience dans I'accompagnement des
personnes

MODALITES D’ADMISSION

Admission sur dossier
Aprés entretien

VALIDATION

Attestation de fin de formation

NIVEAU DE SORTIE

Sans équivalence de niveau

SERVICES VALIDEURS

Le Greta remet une attestation de formation
Le Greta délivre une attestation des acquis

MODALITES D’EVALUATION

Dispositif d’appréciation des résultats prévu
par le Greta

TARIF
420€ (colt maximum de la formation)

MODALITES DE FINANCEMENT

Autres financements
Plan de développement des compétences

ACCESSIBILITE

Un référent handicap est disponible pour
étudier les conditions d'accés a la formation
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LES SITES DE FORMATION DU GRETA ARDECHE DROME
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ARDECHE - DROME
FORMEZ-VOUS A DEMAIN

A,
DUREE INDICATIVE
21 heures

DATES DE SESSION
Nous consulter

LIEU(X) DE FORMATION
GRETA Ardéche Drome
Lycée des Catalins

24 av. des Catalins

26200 MONTELIMAR

Lycée Astier

4 chemin de la Dalmette,
Quartier Roqua

07200 AUBENAS

Lycée Algoud-Laffemas
37-39 rue B. de Laffemas
26000 VALENCE

CONTACT
04 7582 37 90
contact@greta-ardechedrome.fr

INDICATEURS DE
RESULTATS

Cette formation n'ayant pas été
dispensée en 2025, aucun
indicateur de performance n’est
disponible & ce jour.

Les données seront publiées des
la prochaine session réalisée.

MAJ le 11/09/2026

Nos conditions générales de vente sont disponibles sur notre site internet, en bas de la page d’accueil.
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